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กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนุษย์





ก 
 

คำนำ 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี  

สังกัดกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ดำเนินการ  

จัดโครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ภายใต้แผนงาน

ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้าง

ครอบครัวเข้มแข็ง กิจกรรมหลัก เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไกในระดับพื้นที่ โครงการขับเคลื่อน

การจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว และแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต โครงการ

พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรี และครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว กิจกรรมหลัก พัฒนาทักษะอาชีพ  

แก่สตรีและครอบครัว โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว โดยได้ดำเนินการจัดโครงการ

ดังกล่าว เมื่อวันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๗ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขวาง อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

รูปแบบการอบรมเป็นการส่งเสริมทักษะองค์ความรู้ เรื่องการจัดการเวลา การจัดการการเงิน การจัดการสุขภาพ 

(กาย จิต) การเลี้ยงลูกเชิงบวก และจัดกิจกรรม Workshop การทำเทียนหอม ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 

หน่วยงานภาครัฐ ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ผู้ประสบปัญหาทางสังคม และเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี  

หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการดำเนินโครงการฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการกำหนดแนวทางและกิจกรรม  

เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวต่อไป หากผิดพลาดประการ

ใดขออภัยไว้ ณ ที่นี้ด้วย 

 

 

 

กลุ่มแผนงานและวิชาการ 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวฯ จังหวัดชลบุรี 

 

  

 

 



ข 
 

สารบัญ 

หน้า 

คำนำ          ก   

สารบัญ           ข   

สารบัญตาราง         ค 

         

 ส่วนที่ ๑ บทนำ 

 

  หลักการและเหตุผล       ๑ 

  วัตถุประสงค์        ๒ 

  กลุ่มเป้าหมายของโครงการ      ๒ 

  พ้ืนที่ดำเนินการตามโครงการ      ๒ 

ระยะเวลาดำเนินการตามโครงการ      ๒ 

    ค่าใช้จ่ายและอัตรากำลัง       ๒ 

  ผลที่คาดว่าจะได้รับ       ๓ 

 

 ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินโครงการ 

 

  ผลการดำเนินโครงการ       ๔ 

 

 ส่วนที่ ๓ สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ              ๑๔ 

  

ส่วนที่ ๔ การทบทวนหลังการปฏิบัติงาน (After Action Review : AAR)          ๑๖ 

 

 ภาคผนวก 

- ภาพโครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว           ๑๙ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

- แบบประเมินความพึงพอใจโครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการ          ๒๓ 

ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  



ค 
 

สารบัญตาราง 

ตาราง                 หน้า 

๑. แสดงจำนวน และร้อยละของเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม     ๔ 

๒. แสดงสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม     ๕ 

๓. แสดงอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม     ๕ 

๔. แสดงระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม     ๖ 

๕. แสดงกลุม่เป้าหมายของผู้ตอบแบบสอบถาม     ๖ 

๖. แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านวิทยากร      ๗ 

๗. แสดงระดับความพึงพอใจผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านวิทยากร 

การจัดกิจกรรม work shop 

    ๘ 

๘. แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านสถานที่ 

และวัสดุอุปกรณ์ 

    ๙ 

๙. แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้าน 

การให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

   ๑๐ 

๑๐. แสดงระดับความรู้ความเข้าใจของผู้ตอบแบบสอบถาม    ๑๐ 

๑๑. แสดงระดับการนำความรู้ไปใช้ของผู้ตอบแบบสอบถาม    ๑๒ 

๑๒. แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่อภาพรวมของโครงการ    ๑๒ 
 



๑ 
 

ส่วนที่ ๑ 

บทนำ 

โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แผนงาน :  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไกในระดับพื้นที่ โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการ     

                     ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง กิจกรรมหลัก 

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไกในระดับพ้ืนที่ 

แผนงาน :  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว 

กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว    

กิจกรรมหลัก พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว  

หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา   

                             จังหวัดชลบุร ี

ผู้อำนวยการโครงการ : ผู้อำนวยการศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ  

                             ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี 

งบประมาณโครงการ : จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 

๑. หลักการและเหตุผล 

 ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี 

ได้จัดทำโครงการขับเคลื ่อนการจัดสวัสดิการครอบครัว เลี ้ยงเดี่ยว โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อมุ ่งตอบสนองต่อ 

ความจำเป็นในการดำรงชีวิต โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมีงานทำ มีรายได้ เพื่อให้แม่เลี้ยงเดี่ยวและพ่อเลี้ยงเดี่ยว

สามารถประคับประคองตนดูแลบุตรและครอบครัวให้สามารถก้าวผ่านวิกฤตต่าง ๆ ในชีวิต และสามารถดำรงชีวิต

ได้อย่างปกติสุข โดยผลการดำเนินงานขับคลื ่อนการจัดสวัสดิการแม่ เลี ้ยงเดี่ยวที่ผ่านมา เป็นการจัดบริการ 

ในลักษณะบูรณาการความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน องค์กรภาคประชาสังคม  

รวมไปถึงชุมชนเข้ามามีบทบาทในการร่วมจัดสวัสดิการแก่ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ถือเป็นการบูรณาการที่สำคัญ  

เป็นต้นแบบนำร่องในการดำเนินการเพื ่อจัดสวัสดิการให้แก่กลุ ่มเป้าหมาย โดยกลุ ่มเป้าหมายได้รับบริการ  

ด้านต่าง ๆ ตามความต้องการ ภายใต้เป้าหมายการพัฒนาศักยภาพครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว  ๔ ด้าน “Strong Mom : 



๒ 
 

๔ Smarts ๔ รู้ ๔ สร้าง ประกอบด้วย ๔ องค์ประกอบ ได้แก่ Smart Mind (การดูแลกาย จิต อารมณ์) Smart Knowledge 

(การเสริมองค์ความรู้ที ่จำเป็น) Smart Job (การสร้างอาชีพครบวงจร) และ Smart community (ชุมชนร่วมสร้าง  

ร่วมดูแลครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว) ผ่านบริการที่หลากหลาย และมีการติดตามประเมินผล พบว่ากลุ่มเป้าหมายได้มี  

การนำความรู้ที่ได้จากการพัฒนาทักษะอาชีพและพัฒนาทักษะชีวิตไปใช้ในการประกอบอาชีพและปรับใช้ในการ

ดำเนินชีวิต รวมทั้งได้รับเงินทุนสนับสนุนการประกอบอาชีพช่วยให้มีคุณภาพชีวิตที ่ดีขึ ้นและสามารถดูแล

ครอบครัวได้ดียิ่งขึ้น 

 เพื่อเป็นการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการฯ ดังกล่าว ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดความ

ต่อเนื่อง เป็นประโยชน์ต่อกลุ่มเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ศูนย์เรียนรู้ฯ จังหวัดชลบุรี จึงได้ดำเนินการ

โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ซึ่งได้มีการดำเนินการ ณ องค์การบริหารส่วนตำบล 

ทุ่งขวาง อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายสามารถเข้าถึงบริการได้อย่างรวดเร็ว  

๒. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

๒.๑ เพื่อขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการแก่ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวให้สามารถแก้ไขปัญหา ตอบสนองตาม  

ความจำเป็นขั้นพื้นฐาน และได้รับการเสริมพลังเพื่อการดูแลตนเองและครอบครัวได้ 

๒.๒ เพื่อพัฒนาระบบการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวให้เป็นต้นแบบ โดยหน่วยงานอื่นสามารถ  

นำไปปรับใช้ และขยายผลการดำเนินงานการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวได้ 

๓. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 

หน่วยงานภาครัฐ เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว และผู้ประสบปัญหาทางสังคม จำนวน ๕๐ คน 

๔. พื้นที่ดำเนินการตามโครงการ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขวาง อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี  

๕. ระยะเวลาดำเนินการตามโครงการ 

วันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๗  

๖. ค่าใช้จ่ายและอัตรากำลัง 

๖.๑ งบประมาณ  

                จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 

      ๖.๑.๑ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต : โครงการพัฒนากลไกและ

ศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไก

ในระดับพ้ืนที่ โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 

      ๖.๑.๒ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 

โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 



๓ 
 

 

๖.๒ อัตรากำลัง 

  ๖.๒.๑ เจ้าหน้าที ่ศูนย์เรียนรู ้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ  

๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี จำนวน ๔ คน 

 ๖.๒.๒ วิทยากร จำนวน ๓ คน  

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ/ผลกระทบ (Impact) 

๗.๑ ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวได้รับการจัดสวัสดิการเพื่อแก้ไขปัญหา ตอบสนองตามความจำเป็นขั้นพื้นฐาน  

ในการดำรงชีวิตและยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๗.๒ ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวได้รับการเสริมพลัง ได้รับความรู้ ปรับทัศคติ เห็นคุณค่าในตัวเอง คิดเชิงบวก

ภายใต้แนวคิด ๔ Smart ๔ รู้ ๔ สร้าง เพื่อสามารถดูแลตนเองและครอบครัวได้ 

๗.๓ คุณภาพของบริการและการจัดสวัสดิการแก่ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวมีประสิทธิภาพ สามารถเข้าถึง  

ได้โดยง่ายและสะดวก เป็นต้นแบบในการนำไปปรับใช้ เพื่อการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวในหน่วยงาน  

หรือพ้ืนที่ชุมชนต่าง ๆ ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔ 
 

ส่วนที่ ๒  

ผลการดำเนินโครงการ 

โครงการขับเคลื ่อนการจ ัดสว ัสดิการครอบครัวเล ี ้ยงเด ี ่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๗ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขวาง อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น ๖๒ คน ซึ่งประกอบไปด้วย  

ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว  จำนวน  ๒๙   คน คิดเป็นร้อยละ   ๔๖.๘ 

ประชาชนทั่วไป   จำนวน  ๑๐   คน คิดเป็นร้อยละ   ๑๖.๑  

หน่วยงานภาครัฐ   จำนวน    ๖     คน คิดเป็นร้อยละ    ๙.๗ 

เครือข่ายที่เก่ียวข้อง  จำนวน    ๘     คน คิดเป็นร้อยละ    ๑๒.๙  

วิทยากร    จำนวน    ๓     คน คิดเป็นร้อยละ    ๔.๘ 

เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ   จำนวน     ๕     คน คิดเป็นร้อยละ    ๘.๑ 

บุตรของครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว จำนวน     ๑     คน คิดเป็นร้อยละ    ๑.๖  

ดังนั้นจากจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการดังกล่าวจึงมีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวนทั้งสิ้น ๕๓ คน จึงได้นำข้อมูล

มาวิเคราะห์ สรุปผล เพ่ือพัฒนาการจัดโครงการฯ ในปีต่อไป โดยผลการวิเคราะห์มีดังนี้ 

 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

ตารางท่ี ๑ แสดงจำนวน และร้อยละของเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 

เพศ จำนวน (คน) ร้อยละ 

ชาย ๔ ๗.๕ 

หญิง ๔๙ ๙๒.๕ 

ไม่ต้องการระบุ - - 

รวม ๕๓ ๑๐๐ 

 จากตารางที่ ๑ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน ๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๕  

และเพศชาย จำนวน ๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๗.๕ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

 

 

 

 



๕ 
 

ตารางท่ี ๒ แสดงสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

สถานภาพ จำนวน (คน) ร้อยละ 

โสด ๑๖ ๓๐.๒ 

สมรส ๑๓ ๒๔.๕ 

หย่าร้าง ๑๑ ๒๐.๗๕ 

หม้าย ๑๑ ๒๐.๗๕ 

ไม่ต้องการระบุ ๒ ๓.๘ 

รวม ๕๓ ๑๐๐ 

จากตารางที่ ๒ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด จำนวน ๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ 

๓๐.๒ รองลงมามีสถานภาพสมรส จำนวน ๑๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๕ สถานภาพหย่าร้าง และหม้าย มีจำนวน

เท่ากันคือ ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๗๕ และไม่ต้องการระบ ุจำนวน ๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๘ ตามลำดับ 

 

ตารางท่ี ๓ แสดงอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม 

อายุ จำนวน (คน) ร้อยละ 

ต่ำกว่า ๒๐ ป ี - - 

๒๑ - ๓๐ป ี ๗ ๑๓.๒ 

๓๑ – ๔๐ ป ี ๗ ๑๓.๒ 

๔๑ - ๕๐ ป ี ๑๗ ๓๒.๑ 

๕๑ - ๖๐ ปี  ๑๕ ๒๘.๓ 

๖๑ ปีขึ้นไป ๗ ๑๓.๒ 

รวม ๕๓ ๑๐๐ 

จากตารางที่ ๓ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง ๔๑ - ๕๐ ปีขึ้นไป จำนวน ๑๗ คน  

คิดเป็นร้อยละ ๓๒.๑ รองลงมามีอายุระหว่าง ๕๑ – ๖๐ ปี จำนวน ๑๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๓ มีอายุระหว่าง 

๒๑ – ๓๐ ปี อายุระหว่าง ๓๑ – ๔๐ ปี และ ๖๑ ปีขึ ้นไป มีจำนวนเท่ากันคือ ๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๒ 

ตามลำดับ 

 

 

 

 

 



๖ 
 

ตารางท่ี ๔ แสดงระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ระดับการศึกษา จำนวน (คน) ร้อยละ 

ไม่ได้รับการศึกษา ๑ ๑.๙ 

ประถมศึกษา ๑๓ ๒๔.๕ 

มัธยมศึกษาตอนต้น ๘ ๑๕.๑ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย ๖ ๑๑.๓ 

อนุปริญญา หรือเทียบเท่า ๙ ๑๗.๐ 

ปริญญาตรี ๑๕ ๒๘.๓ 

สูงกว่าปริญญาตรี ๑ ๑.๙ 

รวม ๕๓ ๑๐๐ 

จากตารางที่ ๔ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี จำนวน ๑๕ คน คิดเป็น 

ร้อยละ ๒๘.๓ รองลงมามีระดับการศึกษาประถมศึกษา จำนวน ๑๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๕ มีระดับการศึกษา

อนุปริญญา หรือเทียบเท่า จำนวน ๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๐ มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน ๘ คน 

คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๑ มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๓ มีระดับ

การศึกษาสูงกว่าปริญญารี และไม่ได้รับการศึกษา มีจำนวนเท่ากันคือ ๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๙ ตามลำดับ 

 

ตารางท่ี ๕ แสดงกลุ่มเป้าหมายของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มเป้าหมาย จำนวน (คน) ร้อยละ 

พ่อ/แม่เลี้ยงเดี่ยว  ๒๙ ๕๔.๗ 

ประชาชนทั่วไป ๑๐ ๑๘.๙ 

เครือข่ายที่เก่ียวข้อง ๘ ๑๕.๑ 

หน่วยงานภาครัฐ ๖ ๑๑.๓ 

รวม ๕๓ ๑๐๐ 

จากตารางที ่ ๔ พบว่า ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นพ่อ/แม่เลี ้ยงเดี ่ยวมากที ่สุด จำนวน ๒๙ คน  

คิดเป็นร้อยละ ๕๔.๗ รองลงมาเป็นประชาชนทั่วไป จำนวน ๑๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๙ เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 

จำนวน ๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๑ ตามลำดับ และหน่วยงานภาครัฐ จำนวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๓ 

ตามลำดับ 

 

 



๗ 
 

ส่วนที่ ๒ ระดับความพึงพอใจ / ความรู้ความเข้าใจ / การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

การรายงานผลการประเมินการจัด โครงการขับเคล ื ่อนการจัดสว ัสด ิการครอบครัวเล ี ้ยงเดี ่ยว  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขวาง อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี  ในครั้งนี้ 

ใช้เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์การวัดผลการประเมิน ๕ ระดับ ซึ่งเป็น

แบบสอบถามที่สร้างขึ้นโดยกลุ่มแผนงานและวิชาการ ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี โดยมีการกำหนดเกณฑ์วัดผลการประเมินดังนี้  

เกณฑ์การวัดผลการประเมิน 

  คะแนนเฉลี่ย ๔.๕๐ - ๕.๐๐  หมายความว่า  มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 

คะแนนเฉลี่ย ๓.๕ - ๔.๔๙  หมายความว่า  มีระดับความพึงพอใจมาก 

คะแนนเฉลี่ย ๒.๕- ๓.๔๙  หมายความว่า  มีระดับความพึงพอใจปานกลาง 

คะแนนเฉลี่ย ๑.๕ - ๒.๔๙  หมายความว่า  มีระดับความพึงพอใจน้อย 

คะแนนเฉลี่ย ๑.๐๐ - ๑.๔๙   หมายความว่า  มีระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด 

 สามารถนำเสนอในรูปแบบตารางข้อมูล ดังนี้ 

ตารางที่ ๖ แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านวิทยากร  

รายการ 

ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านวิทยากร  

การเตรียมตัวและความ

พร้อมของวิทยากร 

๓๘ 

(๗๑.๗) 

๑๒ 

(๒๒.๖) 

๓ 

(๕.๗) 

๐ 

(๐.๐) 

๐ 

(๐.๐) 
๕๓ ๔.๖๖ มากที่สุด 

การถ่ายทอดของวิทยากร ๓๙ 

(๗๓.๖) 

๑๒ 

(๒๒.๖) 

๒ 

(๓.๘) 

๐ 

(๐.๐) 

๐ 

(๐.๐) 
๕๓ ๔.๗๐ มากที่สุด 

สามารถอธบิายเนื้อหาได้

ชัดเจนและตรงประเด็น 

๓๙ 

(๗๓.๖) 

๑๓ 

(๒๔.๕) 

๑ 

(๑.๙) 

๐ 

(๐.๐) 

๐ 

(๐.๐) 
๕๓ ๔.๗๒ มากที่สุด 

ใช้ภาษาที่เหมาะสมและเข้าใจ

ง่าย 

๓๙ 

(๗๓.๖) 

๑๔ 

(๒๖.๔) 

๐ 

(๐.๐) 

๐ 

(๐.๐) 

๐ 

(๐.๐) 
๕๓ ๔.๗๔ มากที่สุด 

การตอบคำถามของวิทยากร ๓๘ 

(๗๑.๗) 

๑๓ 

(๒๔.๕) 

๒ 

(๓.๘) 

๐ 

(๐.๐) 

๐ 

(๐.๐) 
๕๓ ๔.๖๘ มากที่สุด 



๘ 
 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

       ๔.๗๐ มากที่สุด 

จากตารางที่ ๖ ประเด็นด้านวิทยากร พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๐) และด้านที่มีความ

พึงพอใจมากที่สุดคือ ใช้ภาษาที่เหมาะสมและเข้าใจง่าย (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๔) รองลงมาคือ สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจน

และตรงประเด็น (ค่าเฉลี ่ย ๔.๗๒) การถ่ายทอดของวิทยากร (ค่าเฉลี ่ย ๔.๗๐) การตอบคำถามของวิทยากร  

(ค่าเฉลี่ย ๔.๖๘)  และการเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร (ค่าเฉลี่ย ๔.๖๖) ตามลำดับ 

 

ตารางที่ ๗ แสดงระดับความพึงพอใจผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านวิทยากร การจัดกิจกรรม work shop  

รายการ 

ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านวิทยากร การจัดกิจกรรม work shop 

การเตรียมตัวและความ

พร้อมของวิทยากร 

๔๒ 

(๗๙.๓) 

๑๑ 

(๒๐.๘) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๙ มากที่สุด 

การถ่ายทอดของวิทยากร ๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๐ 

(๑๘.๙) 

๒ 

(๓.๘) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๔ มากที่สุด 

สามารถอธบิายเนื้อหาได้

ชัดเจนและตรงประเด็น 

๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๒ 

(๒๒.๖) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๗ มากที่สุด 

ใช้ภาษาที่เหมาะสมและเข้าใจ

ง่าย 

๔๔ 

(๘๓.๐) 

๙ 

(๑๗.๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๘๓ มากที่สุด 

การตอบคำถามของวิทยากร ๔๒ 

(๗๙.๓) 

๙ 

(๑๗.๐) 

๒ 

(๓.๘) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๕ มากที่สุด 

       ๔.๗๘ มากที่สุด 



๙ 
 

จากตารางที่ ๗ ประเด็นด้านวิทยากร การจัดกิจกรรม work shop พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  

(ค่าเฉลี่ย ๔.๗๘) และด้านที่มีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ใช้ภาษาที่เหมาะสมและเข้าใจง่าย (ค่าเฉลี่ย ๔.๘๓) รองลงมา

คือ การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๙) สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 

(ค่าเฉลี่ย ๔.๗๗) การตอบคำถามของวิทยากร (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๕) และการถ่ายทอดของวิทยากร (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๔) 

ตามลำดับ 

  

ตารางที่ ๘ แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านสถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านสถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ 

ความพร้อมของอุปกรณ์ ๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๑ 

(๒๐.๘) 

๑ 

(๑.๙) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๕ มากที่สุด 

ระยะเวลาในการเรียนรู้มี

ความเหมาะสม 

๓๘ 

(๗๑.๗) 

๑๔ 

(๒๖.๔) 

๑ 

(๑.๙) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๐ มากที่สุด 

       ๔.๗๓ มากที่สุด 

จากตารางที่ ๘ ประเด็นด้านสถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๓) 

และด้านที่มีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ความพร้อมของอุปกรณ์ (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๕) รองลงมาคือ ระยะเวลาในการเรียนรู้

มีความเหมาะสม (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๐) ตามลำดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 
 

ตารางที่ ๙ แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ประเด็นด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ/ ความรู้ความเข้าใจ / การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

การบริการของเจ้าหน้าที่ ๔๓ 

(๘๑.๑) 

๑๐ 

(๑๘.๙) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๘๑ มากที่สุด 

การอำนวยความสะดวก

ของเจ้าหน้าที่ 

๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๒ 

(๒๒.๗) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๗ มากที่สุด 

การให้คำแนะนำหรือตอบ

ข้อซักถามของเจ้าหน้าที่ 

๔๕ 

(๘๔.๙) 

๘ 

(๑๕.๑) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๘๕ มากที่สุด 

       ๔.๘๑ มากที่สุด 

จากตารางที่ ๙ ประเด็นด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย ๔.๘๑) 

และด้านที่มีความพึงพอใจมากที่สุดคือ การให้คำแนะนำหรือตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าที่ (ค่าเฉลี่ย ๔.๘๕) รองลงมา

คือ การบริการของเจ้าหน้าที ่ (ค่าเฉลี ่ย ๔.๘๑) และการอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่  (ค่าเฉลี ่ย ๔.๗๗) 

ตามลำดับ 

 

ตารางที่ ๑๐ แสดงระดับความรู้ความเข้าใจของผู้ตอบแบบสอบถาม  

รายการ 

ความรู้ความเข้าใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านความเข้าใจ 

ก่อนเข้าร่วมโครงการท่านมี

ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา

ที่อบรมระดับใด 

๒๑ 

(๓๙.๖) 

๑๓ 

(๒๔.๕) 

๑๔ 

(๒๖.๔) 

๔ 

(๗.๖) 

๑ 

(๑.๙) 
๕๓ ๓.๙๒ มาก 



๑๑ 
 

รายการ 

ความรู้ความเข้าใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

หลังเข้าร่วมโครงการท่านมี

ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา

ที่อบรมระดับใด 

๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๐ 

(๑๘.๙) 

๒ 

(๓.๘) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๔ มากที่สุด 

หลังจากเข้าร่วมโครงการ 

ท่านสามารถบอกประโยชน์

ได้ 

๔๓ 

(๘๑.๑) 

๙ 

(๑๗.๐) 

๑ 

(๑.๙) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๙ มากที่สุด 

หลังจากเข้าร่วมโครงการ 

ท่านสามารถบอกข้อดีได้ 

๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๒ 

(๒๒.๗) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๗ มากที่สุด 

หลังจากเข้าร่วมโครงการ 

ท่านสามารถอธิบาย

รายละเอียดได้ 

๔๔ 

(๘๓.๐) 

๙ 

(๑๗.๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๘๓ มากที่สุด 

       ๔.๖๑ มากที่สุด 

จากตารางที่ ๑๐ ประเด็นด้านความเข้าใจ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย ๔.๖๑) และด้าน 

ที่มีระดับความรู้ความเข้ามากที่สุดคือ หลังจากเข้าร่วมโครงการท่านสามารถอธิบายรายละเอียดได้  (ค่าเฉลี่ย ๔.๘๓) 

รองลงมาคือ หลังจากเข้าร่วมโครงการ ท่านสามารถบอกประโยชน์ได้ (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๙) หลังจากเข้าร่วมโครงการ 

ท่านสามารถบอกข้อดีได้ (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๗) หลังเข้าร่วมโครงการท่านมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่อบรมระดับใด 

(ค่าเฉลี่ย ๔.๗๔) และก่อนเข้าร่วมโครงการท่านมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่อบรมระดับใด (ค่าเฉลี่ย ๓.๙๒) 

ตามลำดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
 

ตารางที่ ๑๑ แสดงระดับการนำความรู้ไปใช้ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รายการ 

ความรู้ความเข้าใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านการนำความรู้ไปใช้ 

สามารถนำความรู้ที่ได้รับไป

ใช้ประโยชน์ได้ 

๔๒ 

(๗๙.๓) 

๑๑ 

(๒๐.๗) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๙ มากที่สุด 

สามารถนำความรู้ไป

เผยแพร่ให้กับบุคลอ่ืนได้ 

๔๑ 

(๗๗.๓) 

๑๒ 

(๒๒.๗) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๗๗ มากที่สุด 

       ๔.๗๘ มากที่สุด 

จากตารางที่ ๑๑ ประเด็นด้านการนำความรู้ไปใช้ของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๘) และสามารถนำความรู้ที ่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้  (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๙) รองลงมาคือ สามารถ 

นำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ (ค่าเฉลี่ย ๔.๗๗)  ตามลำดับ 

 

ตารางที่ ๑๒ แสดงระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่อภาพรวมของโครงการ 

รายการ 

ความรู้ความเข้าใจของผู้ตอบแบบสอบถาม 

มาก

ที่สุด 

๕ 

มาก 

 

๔ 

น้อย 

 

๓ 

น้อย

ที่สุด 

๒ 

ไม่

พอใจ 

๑ 

จำนวน 

ผู้

ประเมิน 

ค่าเฉลี่ย เกณฑ์

ประเมิน 

ประเด็นด้านความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามต่อภาพรวมของโครงการ 

ความพึงพอใจต่อภาพรวม

ของโครงการอยู่ในระดับใด 

๔๖ 

(๘๓.๐) 

๗ 

(๑๗.๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 

๐ 

(๐) 
๕๓ ๔.๘๗ มากที่สุด 

       ๔.๘๗ มากที่สุด 

จากตารางที่ ๑๒ ประเด็นด้านความพึงพอใจของผู ้ตอบแบบสอบถามต่อภาพรวมของโครงการ พบว่า 

โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย ๔.๘๗)  

 

 



๑๓ 
 

ส่วนที่ ๓ ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ สำหรับนำไปปรับปรุงและพัฒนาการอบรมฯ ครั้งต่อไป 

๓.๑ ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

๑. ต้องการให้มีการจัดอบรมบ่อยครั้งขึ้น เพ่ือการพัฒนาความรู้และความเข้าใจในด้านครอบครัว 

๒. ต้องการให้มกีิจกรรมต่อไป และขอขอบคุณวิทยากรและเจ้าหน้าที่ทุกท่านที่มาให้ความรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 
 

 ส่วนที่ ๓  

สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ 

โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แผนงาน :  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไกในระดับพื้นที่ โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการ     

                     ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง กิจกรรมหลัก 

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไกในระดับพ้ืนที่ 

แผนงาน :  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว 

กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว    

กิจกรรมหลัก พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว  

หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา   

                             จังหวัดชลบุรี 

ผู้อำนวยการโครงการ : ผู้อำนวยการศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ  

                             ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี 

งบประมาณโครงการ : จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 

กลุ่มเป้าหมาย : จำนวน ๖๒ คน 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ผลผลิต/โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง กิจกรรมหลัก  

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและกลไกในระดับพ้ืนที่ จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท มีค่าใช้จ่ายดังนี้ 

 ๑. ค่าอาหารกลางวัน (๑๐๐ บาท x ๖๐ คน x ๑ มื้อ)       ๖,๐๐๐.- บาท 

 ๒. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (๓๕ บาท x ๖๐ คน x ๒ มื้อ)       ๔,๒๐๐.- บาท 

๓. ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ                ๕,๔๐๐.- บาท

๔. ค่าจัดจ้างทำสื่อ                             ๑๔,๔๐๐.- บาท 

                        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      ๓๐,๐๐๐.- บาท 

                                                    (สามหม่ืนบาทถ้วน) 



๑๕ 
 

ผลผลิต/โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความยั่งยืนของสตรีและครอบครัว  กิจกรรม

หลัก พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 

๑. ค่าจัดจ้างทำสื่อ                                 ๔๕๒.- บาท 

๒. ค่าป้ายไวนิล               ๙๖๓.- บาท 

๓. ค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลง           ๒,๔๘๐.- บาท 

๔. ค่าวัสดุอุปกรณ์         ๑๖,๑๐๕.- บาท 

   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      ๒๐,๐๐๐.- บาท 

                                                    (สองหม่ืนบาทถ้วน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖ 
 

ส่วนที่ ๔ 

การทบทวนหลังการปฏิบตัิงาน (After Action Review : AAR) 

*หน่วยงาน ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ๓๖ พรรษา จังหวัดชลบุรี 

*กลุ่ม/ฝ่าย  กลุ่มแผนงานและวิชาการ           

*ชื่อกิจกรรม/กระบวนงาน กิจกรรมการจัดอบรมโครงการขับเคลื่อนการจัดสวสัดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว                . 

วันที่ดำเนินการ   ๒๒ มกราคม ๒๕๖๗                              .(หากเป็นกิจกรรมที่เป็นกระบวนงานไม่ต้องระบุ) 

*คุณลักษณะของกิจกรรม 

o เป็นกิจกรรมที่มีความสำคัญ ส่งผลกระทบสูงต่อการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์  

o เป็นกิจกรรมที่มีงบประมาณจำนวนมาก  

o เป็นกิจกรรมที่ส่งผลโดยตรงต่อผู้รับบริการและมีความคาดหวังสูงจากผู้รับบริการ  

  เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการแล้วประสบความสำเร็จ เป็นไปตามที่คาดหวังหรือเกินกว่าที่คาดหวัง  

o เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการแล้วพบปัญหาอุปสรรค ที่ไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง  

o เป็นกิจกรรมใหม่ตามนโยบาย ที่ไม่เคยดำเนินการมาก่อน  

o เป็นกิจกรรมตามงานประจำ ที่มีการปรับปรุงกระบวนการหรือเปลี่ยนแปลงวิธีการดำเนินการไป

จากเดิม  

 

๑. เป้าหมายของงานหรือความคาดหวัง 

ที่จะเกิดขึ้น 

ร้อยละ ๒๐ ของผู้เข้ารับการอบรมเป็นครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว 

๒. สิ่งที่เกิดขึ้น (อาจเป็นหรือไม่เป็นไป

ตามเป้าหมาย/คาดหวัง อาจเป็นสิ ่งที ่ดี

หรือสิ่งที่ต้องแก้ไข)   

ครอบครัวเลี่ยงเดี่ยวที่เข้าร่วมโครงการ มีจำนวน ๒๙ คน 

เป็นไปตามเป้าหมาย 

๓. สิ่งที่ทำได้ดีหรือเกินกว่าที่คาดหวังไว้  

ที่จะเป็นตัวอย่างที ่ดีคืออะไร เกิดจาก

สาเหตุใด  

ผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจและกระตือรือร้นต่อการ

ฝึกอบรมอาชีพ เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ผู้เข้ารับการอบรม 

ได้มีส่วนร่วมในการเลือกหลักสูตรการฝึกอบรม 

๔. สิ ่งที ่ทำพลาดไป หรือข้อผิดพลาด 

คืออะไร เกิดจากสาเหตุใด 

การสื ่อสารกับผู ้ประสานงานในบางเร ื ่องมีความเข้าใจ 

ไม่ตรงกัน สาเหตุมาจากหน่วยงานที่ประสานมีความเข้าใจ 

ในหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานของผู ้จัดโครงการไม่ตรงกัน  

เช่น ความหมายของครอบครัวเลี ้ยงเดี ่ยว หรืออายุบุตร 

ในครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวตามความหมายของกระทรวงว่าอยู่

ในช่วงอายุเท่าใด 



๑๗ 
 

๕ . ในการปฏิบ ัต ิงานครั ้งต ่อไป จะมี

แนวทางหรือวิธ ีการปรับปรุงให้ดีขึ้น

อย่างไร 

การลงพื้นที่เพื่อหารือการดำเนินงาน สื่อสารกับผู้ประสานงาน

ให้เข้าใจถึงแนวทางการจัดโครงการให้ชัดเจน และมีความ

เข้าใจตรงกัน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 
 

 

 

 
ภาคผนวก 

 

 

 
 



๑๙ 
 

ภาพกิจกรรม - โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 



๒๐ 
 

ภาพกิจกรรม - โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 



๒๑ 
 

ภาพกิจกรรม - โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒ 
 

ภาพกิจกรรม - โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  
 

  

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



๒๓ 
 

 

 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเด่ียว 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

             แบบประเมินความพึงพอใจโครงการขับเคลื่อนการจัดสวัสดิการครอบครัวเลี้ยงเดี่ยว ประจำปี 2567 

วันที่ 22 มกราคม 2567 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขวาง อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวฯ จังหวัดชลบุรี  

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมลูส่วนตัว 

ชื่อ...........................................................................นามสกุล .......................................................................... 

เลขบัตรประชาชน............................................................................................................................................ 

เพศ    

(  ) ชาย        (  ) หญิง        

(  ) เพศทางเลอืก      (  ) ไม่ตอ้งการระบุ 

สถานภาพ 

(  ) โสด     (  ) สมรส      

(  ) หย่าร้าง    (  ) หม้าย        (  ) ไม่ตอ้งการระบ ุ   

ระดับอายุ 

(  ) ต่ำกว่า 20 ปี      (  ) 21 -30 ปี       (  ) 31-40 ปี     

(  ) 41-50 ปี       (  ) 51-60 ปี         (  ) 61 ปี ขึ้นไป 

ระดับการศึกษา  

(  ) ไมไ่ด้รับการศึกษา     (  ) ประถมศึกษา       (  ) มัธยมศึกษาตอนต้น    

(  ) มัธยมศึกษาตอนปลาย     (  ) อนุปรญิญา หรือเทยีบเท่า    (  ) ปริญญาตรี   

(  ) สูงกว่าปรญิญาตรี โปรดระบุ................................. 

กลุ่มเป้าหมาย 

(  ) พอ่/แม่เลี้ยงเดีย่ว    (  ) ประชาชนทั่วไป     (  ) ผู้นำชุมชน   

(  ) เครือข่ายที่เกีย่วข้อง         (  ) หน่วยงานภาครัฐ    (  ) ศูนย์ช่วยเหลอืสังคมตำบล   

 

พ่อ/แม่เลี้ยงเดี่ยว มีบุตรจำนวน...................................................คน 

คนที่ 1 อายุ................................. คนที่ 2 อายุ .................................. คนที่ 3 อายุ ................................. 
 



ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมที่มีต่อโครงการ 

คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย √ ลงในช่อง ◻ ที่ตรงกับตามความรู้สึก/ความเห็นของท่านมากที่สุด โดยแบ่งเป็น 5 ระดับ ดังนี้  

ระดับ  5 = มากที่สุด/ดีมาก,  4 = มาก/ดี,  3 = ปานกลาง/พอใช้,  2 = น้อย/ต่ำกว่ามาตรฐาน, 1 = น้อยที่สุด/ต้องปรับปรุงแก้ไข 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

1. ประเด็นด้านวิทยากร (นายศิรินนท์ ปาลี) 

1.1 การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร      

1.2 การถ่ายทอดของวิทยากร      

1.3 สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น      

1.4 ใช้ภาษาท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย      

1.5 การตอบคำถามของวิทยากร      

2. ประเด็นด้านวิทยากร (นายฤทธิเดช ม่ิงเชื้อ) 

2.1 การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร      

2.2 การถ่ายทอดของวิทยากร      

2.3 สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น      

2.4 ใช้ภาษาท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย      

2.5 การตอบคำถามของวิทยากร      

3. ประเด็นด้านสถานที่ และวัดสดุอุปกรณ์ 

3.1 ความพร้อมของอุปกรณ์      

3.2 ระยะเวลาในการเรียนรู้มีความเหมาะสม      

4. ประเด็นด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

4.1 การบริการของเจ้าหน้าที่      

4.2 การอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่      

4.3 การให้คำแนะนำหรือตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าที่      

5. ประเด็นด้านความเข้าใจ 

5.1 ก่อนเข้าร่วมโครงการท่านมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่อบรมระดับใด      

5.2 หลังเข้าร่วมโครงการท่านมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่อบรมระดับใด      

5.3 หลังจากเข้าร่วมโครงการ ท่านสามารถบอกประโยชน์ได้      

5.4 หลังจากเข้าร่วมโครงการ ท่านสามารถบอกข้อดีได้      

5.5 หลังจากเข้าร่วมโครงการ ท่านสามารถอธิบายรายละเอียดได้      

มีต่อด้านหลัง 



รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

6. ประเด็นด้านการนำความรู้ไปใช ้      

6.1 สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้      

6.2 สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่ให้กับบุคคลอ่ืนได้      

7. ประเด็นด้านความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ      

7.1 ความพึงพอใจต่อภาพรวมของกิจกรรมอยู่ในระดับใด      

 

ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ สำหรับนำไปปรับปรุงและพัฒนาการอบรมฯ ครั้งต่อไป 

.......................................................................................................................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือตอบแบบสอบถาม 





0 3824 0100

www.dwfchonburi.org

เลขที� 104 หมู ่3 ตําบลบางละมุง อําเภอบางละมุง จงัหวดัชลบุรี

ศูนยเ์รยีนรูก้ารพฒันาสตรแีละครอบครวัเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระเทพฯ 36 พรรษา จงัหวดัชลบุรี
กรมกิจการสตรแีละสถาบนัครอบครวั 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนุษย์


